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JUSTIFICACION

La caracterizacion poblacional del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary constituye una
herramienta fundamental para reconocer las condiciones sociales, familiares, culturales,
econOmicas y educativas de las nifias, los nifios y sus familias beneficiarias del servicio durante
el afio 2026. Este proceso permite comprender de manera integral las realidades y
necesidades de la comunidad educativa, favoreciendo la toma de decisiones oportunas y
pertinentes en los diferentes componentes de atencién integral a la primera infancia.

Asimismo, la recoleccion de esta informacién fortalece los procesos pedagdgicos,
administrativos y comunitarios, permitiendo disefiar estrategias contextualizadas que
respondan a las particularidades de la poblacion atendida. De igual manera, posibilita
identificar fortalezas familiares y sociales, asi como situaciones de vulnerabilidad relacionadas
con la seguridad alimentaria, la inclusién, el acceso a derechos y las dindmicas de convivencia.

La caracterizacion cobra especial relevancia teniendo en cuenta los cambios presentados en
el equipo humano del jardin infantil durante el afio 2026, ya que se convierte en un insumo
esencial para que las nuevas profesionales conozcan el contexto de las familias y orienten una
atencion integral con enfoque diferencial, inclusivo y de derechos.

Por otra parte, este ejercicio favorece la consolidacion de acciones interdisciplinarias
orientadas al fortalecimiento del desarrollo integral de las nifias y los nifios, promoviendo el
trabajo articulado entre familias, profesionales y comunidad, en beneficio de una educacion
inicial de calidad.
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OBJETIVO GENERAL

Realizar la caracterizacidon poblacional de las nifias, los nifios y sus familias del Jardin Infantil
Cofinanciado Villa Mary durante el afio 2026, con el fin de identificar sus condiciones sociales,
culturales, econdémicas, familiares y educativas, fortaleciendo la planeacion de acciones
pedagdgicas, administrativas y de atencion integral contextualizadas y pertinentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» |dentificar las caracteristicas sociodemograficas, familiares y culturales de las familias
beneficiarias del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary.

= Reconocer las fortalezas, necesidades y situaciones de vulnerabilidad presentes en la
comunidad educativa, relacionadas con convivencia, seguridad alimentaria, inclusion y
acceso a derechos.

» Analizar las concepciones de nifia, nifio y educacion inicial presentes en el equipo de
profesionales y auxiliares en atencién a la primera infancia.

» Fortalecer la planeacion de estrategias pedagdgicas, psicosociales, nutricionales e
inclusivas que respondan a las necesidades y potencialidades identificadas en la
caracterizacion poblacional.

= Promover el trabajo articulado entre familias, equipo interdisciplinario y comunidad
educativa para favorecer el desarrollo integral de las nifias y los nifios.

= Generar insumos que permitan consolidar procesos de atencién integral con enfoque de
derechos, inclusion y diversidad dentro del jardin infantil.
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El Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary se encuentra ubicado en la localidad Décima de
Engativa en la direccion Calle 67 A # 110B-25, barrio San Antonio, el cual limita por el oriente
con el barrio Villas del Dorado; por el sur con Villa Gladys y por el occidente con el humedal
El Jaboque. Cabe mencionar que la localidad de Engativa es reconocida a nivel ambiental
por sus humedales Juan Amarillo, Jaboque y Santa Maria del Lago, presencia del Parque La
Florida y el Jardin Botanico José Celestino Mutis, lugares propicios para conocer la naturaleza
en medio de la ciudad.

El Jardin Infantil esta rodeado de lugares de gran relevancia y concurrencia como lo es el CAl
El Jaboque ubicado a dos cuadras, los colegios Gimnasio Mayor de Occidente y Tomas
Cipriano de Mosquera, zonas comerciales y el humedal El Jaboque, del que se puede decir
gue en su cuerpo de agua hay especies de vegetacion como la Hierba de Sapo, Botoncillo y
Gualola; asi mismo, en las zonas firmes se puede hallar vegetacion como el Junco y la Enea;
y en zonas humedas, vegetacion flotante como el Buchodn; en este humedal subsisten
especies de aves tanto nativas como migratorias, entre las cuales se pueden encontrar la
Tingua, Pato Turrio, Pato Canadiense, Garza Blanca, Cardenales, Canarios y Pericos de
Anteojos.

El jardin cuenta con tres predios y/o espacios amplios en los que las nifias y los nifios tienen
la oportunidad de participar en experiencias artisticas, sensorio motoras, comunicativas y de
exploracion del medio; ademas, cuenta con 8 aulas adaptadas para satisfacer las
necesidades de sus integrantes, 3 bafios infantiles adaptados a las caracteristicas de la
comunidad atendida, el area de nutricion es un espacio amplio dotado con material necesario
para cubrir y satisfacer las necesidades alimentarias de las nifias y los nifios, enfermeria, aula
de material didactico y la zona administrativa.

La intencion del jardin infantil es apoyar a las familias con vulnerabilidad socioeconomica en la
formacion de sus hijos e hijas, inicialmente con una mirada asistencial donde el cuidado de las
nifas y los nifios es el objetivo principal, aunque siempre desde la perspectiva del desarrollo
infantii  donde lo pedagdgico esta presente en la atencidn que se le brinda ala poblacion
atendida, es decir, que se les ofrecen aprendizajes relevantes en un ambiente acogedor con
el propdsito de brindarles desde pequefios un cuidado que les permita formar un caracter sano
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y creativo, buscando siempre fortalecer enla comunidad atendida sus sentimientos,
autoestima, carifio y respeto por la familia y la sociedad en la que se encuentran inmersos.

El presente documento describe el analisis de cada uno de los tres momentos (mapeo
territorial, lectura de identidad y andlisis y apropiacion de la informacion) materializados desde
los aspectos geografico, social, cultural, familiar y educativo de las familias; asi mismo, como
las profesionales y auxiliares en atencién a la primera infancia del jardin infantil conciben la
educacion inicial y a las nifias y los nifios.

Con el objetivo de fortalecer los procesos pedagdgicos, administrativos y de acompafamiento
integral, el Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary llevé a cabo la caracterizacién poblacional
de las nifias, los nifios y sus familias beneficiarios del servicio en el 2026 a partir del analisis
de la informacion recolectada mediante un formulario en Google Forms, diligenciado de
manera voluntaria y comprometida por las familias y el equipo de profesionales en atencién a
la primera infancia del jardin.

Es importante resaltar que la caracterizacion poblacional es una herramienta clave que permite
identificar las condiciones sociales, culturales, econémicas y familiares de nuestra comunidad
educativa. Su actualizacion constante facilita la toma de decisiones pertinentes, el disefio de
estrategias contextualizadas y la implementacion de acciones que respondan de forma
oportuna a las necesidades reales de las nifias y los nifios.

De igual manera, se debe resaltar que en para este afio 2026 el Jardin Infantil ha
experimentado un cambio significativo en su equipo humano, con la incorporacion de nuevas
profesionales en algunos roles que conforman la atencion integral a la primera infancia. Este
relevo representa una oportunidad para fortalecer los procesos pedagogicos, administrativos
y comunitarios, asi como para renovar los vinculos con las familias y consolidar un equipo
comprometido, sensible y dispuesto a responder a las particularidades de cada nifia y nifio;
dicha caracterizacion se convierte entonces en un insumo clave para que el nuevo equipo
pueda conocer de manera profunda el contexto familiar y social de la comunidad educativa, y
asi garantizar una atencion pertinente, oportuna y con enfoque diferencial; dichos cambios se
ven reflejados de la siguiente manera:

e Profesionales en atencion a la primera infancia: Rossy Dayhana Diaz Ocampo y
Xiomara Rodriguez Granados

Otros datos a resaltar son los siguientes:

e NuUmero de nifias asistentes: 53
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e Numero de nifios asistentes: 66

¢ NiAas y/o nifios pertenecientes a la “Estrategia Entre Pares”: 1 nifio y 4 en proceso de
observacion

e Traslados: 4

MAPEQO TERRITORIAL INICIAL:

Es una herramienta clave para garantizar que las nifias y los nifios reciban una atencion
integral de calidad, pertinente e inclusiva, en un entorno bien dimensionado y alineado con las
necesidades reales de la comunidad educativa y los lineamientos del sistema educativo
colombiano. Las familias diligenciaron el siguiente link
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSdh10 UyXXOk10642tzN2dVri99JHbFmsfljZvW
ZVsj4-i8lw/viewform?usp=header, donde se reconocieron potencialidades, intereses,
expectativas, necesidades, fortalezas y riesgos de los grupos familiares.

Con el equipo de trabajo (responsable del jardin, profesionales en atencién a la primera
infancia y auxiliares en atencion a la primera infancia) se socializd el link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-

BJe6GCVA7LI6rZXcgXTKTbh1ld Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor con el fin
recolectar informacién que permita conocer integralmente al equipo sobre concepciones
profesionales, rol y componentes relacionados con la atencion a la primera infancia.

LECTURA DE IDENTIDAD:

Es importante mencionar que, de las 119 familias beneficiarias del servicio de la unidad
operativa, se evidencio la participacion activa de 112 y el compromiso del equipo pedagogico
(responsable del servicio, profesionales y auxiliares en atencion a la primera infancia), ya que
su contribucion resulta fundamental para continuar avanzando hacia una atencion integral,
inclusiva y con enfoque de derechos.

Al realizar la encuesta digital dirigida a las familias de las nifias y los nifios del Jardin Infantil
Cofinanciado Villa Mary se obtuvieron las siguientes respuestas:



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdh10_UyXXOk1O642tzN2dVri99JHbFmsfIjZvWZVsj4-i8Iw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdh10_UyXXOk1O642tzN2dVri99JHbFmsfIjZvWZVsj4-i8Iw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-BJe6GCvA7Lt6rZXcgXTKTb1d_Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-BJe6GCvA7Lt6rZXcgXTKTb1d_Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor
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v El estado civil que mas

predomina en las familias es el de union libre con un 60%,

casados 9.2%, solteros 25.8% y separados un 5%.

Bz

@ Casado(a)
TN @ Soltero(a)
@ Unidn libre
@ Separado (a)
® Viuda (a)

v' Se evidencia que la jefatura del hogar esta a cargo de las madres con un 58% ya que son
ellas quienes méas estan a cargo de los temas de sus hijas e hijos en el jardin infantil,

mientras que un 40% e

s del padre de familiay un 2% esté a cargo de los abuelos.

4_En su familia, ;la jefatura del hogar esta a cargo de ?

@ Mama

@ Papd

@ Tio (a)

@ Abuelo (a)

@ Otro no pariente
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v' Se evidencia que las edades de las familias oscilan un 54% entre los 26 y 35 afios; un 28%
entre los 18 y 25 afos; un 16% entre los 36 y 45 afios; y 2% entre los 46 y 55 afos.

5 Sy edad oscila entre;

@ 14y 17 ahos
® 18y 25 ahos
B 28y 35 afios
@ 38y 45 afos
@ 46y 55 afos
@ 56 afos an adefante

v En lo referente al nivel educativo se evidencia que sobresale el bachillerato completo con
un 60%; seguido de un 12% de técnico completo y un 8% referente a tecnélogo completo.

. Primsaria complela

@ Primaria mcompleta

& Bachillerato completo
@ Bachillerato incomplels
@ Técnico complato

@ Técnico incompleto

@ Tecndlogo completo
@ Tecndiogo incompleto

ey
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v El estrato en el que la mayoria de las familias viven es el 2 con un resultado de 90%, un
6% vive en estrato 1, y un 4% en vive en estrato 3.

@1
®:
® 3

@4

v' El 96% de la poblacién no pertenece a ninguna raza o grupo étnico, mientras que un 4%
pertenece a la comunidad afrocolombiana o a un grupo indigena.

8. I Fertenece a algin grupo étnico?

@ =i
@ Na
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v' En lo referente a que si son victimas del conflicto armado se evidencia que solo un 2%
respondio afirmativamente, mientras que el 98% no lo son.

ﬂn victimas de conflicto armado?

v' El 96% de las familias vive en arriendo, mientras que un 4% vive en casa propia.

@ Arendada
@ Propia
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v’ Se evidencia que a pesar de que la mayoria de familias son colombianas (66%), también
hay familias venezolanas que hacen parte de la poblacion del jardin (34%).

ﬂ-‘a‘:jona“dad?

@ Colombiana
@ Venezolana
@ Qira

v' Lagran mayoria de las familias del jardin son amas de casa con un 44%; el 42% se ocupan
en empleo formales, un 8% esta buscando empleo y un 6% son vendedores informales.

a0

@ Ama di caga

@ Empleado [a)

& Vendedor informal

@ Recuperador de oficio (Recickador)
@ Buscands empleo
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v' El 86% de los beneficiarios de la unidad operativa cuentan con servicio de salud,
mientras que el 14% aun no tiene este servicio.

“m, icuenta con servicio de salud?

@ si
@ ho

v' El 10% de las familias responde que tal vez realizan menos de tres comidas al dia por
falta de acceso a los alimentos, mientras que un 88% contesta de forma negativa.

15. ;Usted o algun miembro de su hogar realizan menos de 3 comidas al dia por falta de accesoa

@ si
& Mo

@ Tal ver
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v' El 32% de las familias sefiala que es comun que algin miembro de la familia consuma
una vez al dia fuentes de proteina (huevos, carnes, leguminosas), mientras que el 50%
refiere que no, y un 18% tal vez.

16. ;Es comun que en su hogar, usted o algun miembro de su familia consuman alimentos fuentes

M 1 vez al dia (huevos, cames, leguminosas?

@ si
@ No

o Tal vez

v' El 98% de los encuestados responden que la convivencia en sus hogares es buena,
mientras que un 2% contesta de manera negativa.

Ncriben la convivencia en el hogar?

@ Buena
@ Regular
@ Mala

<

v' El 52% de las encuestados en su tiempo de ocio realizan juegos en familia, mientras
gue el 48% hacen tareas del hogar.
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v' Al momento en que se presenta un conflicto en los hogares, el 98% de los encuestados
lo resuelve con el dialogo, mientras que el 2% responde que no se habla del tema.

We un cenflicto en casa, ;Como suelen resolverlo?

@ Golpas
@ Dialogo
@ Mo se habla del tema

v' El 40% de las familias encuestadas responde que las nifias o nifios con discapacidad
presentan mucha dificultad al momento de desplazarse de manera autbnomay siempre
requieren de un acompafante; el 30% afirma que so6lo pueden hacerlo en ciertas zonas
0 en horarios especificos donde hay menos flujo; el 26% indica que la infraestructura y
la cultura ciudadana permite que se movilicen sin ayuda constante, y un 4% manifiesta
gue el entorno representa un riesgo constante para su integridad fisica.

20, ;Siente gue en su barrio una nina o nifio con discapacidad puede desplazarse de manera

mura por fas calles ¥ EEFaCiGE Pl.:lbli¢¢l$?
@ Tolalmente: La infraestructura v la

e A oultura ciudadana permiten que sa

: mavilice sin ayuda constants.

@ Parcialments; Solo puede hacerlo en
ciarias zonas o en horarios especificos
donde hay menaos flujo.

& Con mucha dificultad: Siempre requiers
de un acompariante debido al mal est..,

@ \mposible; El emoms representa un
riesgo constante para su integridad fis..




v' El 44% indica que en su barrio los vecinos y comercios locales a veces son cordiales
con las nifias y los nifios con discapacidad; un 34% promueve la participacion activa y
un 22% refiere que hay un poco de indiferencia.

21. ;Siente que en su barrio los vecinos y comercios locales incluyen y respetan a las nifas y los

ﬂacidad en las actividades cotidianas?

@ Si: Se promueve ka parlicipacion activa
y hay una actiud de apoyo ¥ solidaridad

@ A veces; El rato @5 cordial, pero no se
hacen gjisies para que la persona
participe realmente.

@ FPoco: Extsie Indiferencia; la persona
con discapacidad susle pasar
desapercibida o ser ignorada

@ Mo Persksten prejulcios, burtas o
bamreras actitudinales que limitan su s,

Para concluir, la informacion sociodemografica recolectada permite reconocer que las familias
participantes del servicio se caracterizan principalmente por ser hogares jovenes, donde
predominan las uniones libres (60%) y la jefatura femenina (58%), evidenciando el papel
protagénico de las madres en la crianza y acompafiamiento de las nifias y los nifios.

En términos de edad, la mayoria de los cuidadores se encuentran entre los 26 y 35 afios, lo
cual refleja una poblacion en etapa productiva. A nivel educativo, prevalece el bachillerato
completo (60%), con menor presencia de formacion técnica y tecnoldgica, lo que puede incidir
en las oportunidades laborales.

Las condiciones socioecondmicas muestran que la mayoria de las familias pertenecen al
estrato 2 (90%) y viven en arriendo (96%), lo que evidencia condiciones de estabilidad
econdmica limitada. En cuanto a la ocupacion, se destacan las amas de casa (44%) y
trabajadores formales (42%), aunque también se identifican dinamicas de informalidad y
busqueda de empleo.

Se reconoce diversidad cultural en la poblacion, con presencia significativa de familias
venezolanas (34%), lo que aporta a la construccidon de contextos interculturales dentro del
jardin.
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Respecto al acceso a servicios, la mayoria cuenta con afiliacion en salud (86%), aunque aun
existe un porcentaje que no accede a este derecho. En seguridad alimentaria, si bien la
mayoria logra cubrir sus necesidades basicas, se identifican situaciones de riesgo relacionadas
con la calidad y frecuencia del consumo de alimentos, especialmente proteinas.

En el &mbito familiar, se evidencian fortalezas importantes en la convivencia, el didlogo y la
resolucion pacifica de conflictos (98%), asi como en el desarrollo de actividades compartidas
en el tiempo libre.

No obstante, se identifican retos frente a la inclusién de nifias y nifios con discapacidad, tanto
en términos de movilidad en el entorno como en actitudes de la comunidad, donde aun
persisten barreras fisicas y sociales.

Finalmente, se realiza una encuesta dirigida a la responsable del jardin, las profesionales y
auxiliares en atencion a la primera infancia acerca de las concepciones de nifia, nifio y
educacion inicial, donde se lograron evidenciar las siguientes respuestas:

» ¢ Cudl es su nombre completo?
1. ¢ Cudl es su nombre completo?

11 respuesias

Angdlica Candenas Foniol Judiiand heormes Lizadh tnbiana Feoma Maria Guadalupe Lo Rossi Diryhuanas Diaz
Grace Carolina Viarg Liiana Arguas Fam MARILUZ JIMENEZ Nini johanna Dusrte Xiomara
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» ¢ Cual es el rol que desempeiia en el jardin infantil? Donde se evidencia que el 9.1% hace
referencia a la responsable del jardin, el 72,7% son profesionales y el 18,2% auxiliares en
atencion a la primera infancia.

2. (Cudl es el rol que desempefia en el Jardin Infantil?
11 reppuesiag

@ Responsable del jardin
@ Profeslonal en atencln o s primars
Infancia

@ Avdllar an mancldn a la primera Infancla

» ¢ En su nivel hay nifias o nifios en la estrategia entre pares? El 73.7% de las encuestadas
refiere que no tienen nifias o nifios en la estrategia entre pares, mientras que el 27,3%
responde de forma positiva.

3. {En su nivel hay nifias o nifios de la Estrategia Entre Pares?

11 respuestas

® si
® o
0 Mo Aplica
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» ¢Cuantas nifias hay en su nivel? Se obtuvo como resultado que a la unidad operativa
asisten 53 nifias

4. ;Cuantas nifias tiene en su nivel?
11 resplesing

3[27.3%)

2(183%) 2(2%)

1 {0.1%)

> ¢ Cuantos nifios tiene en su nivel? Al jardin asisten 66 nifios

5. iCuantos nifios tiene su nivel?
11 respuieatag

L% )

1@ 1%) 1(81%)

[1]

> Brevemente indique, ¢, Cual es su concepcion de nifia-nifio?
11 respuestas
v Las nifias y los nifios son sujetos de derechos los cuales prevalecen por encima de
los de cualquier miembro de la sociedad, sin olvidar que todos tenemos los mismos
derechos; ademas, son personas autbnomas y criticas, que conocen sus derechos y
exigen el cumplimiento de los mismos.




Persona con derechos.

Los nifios y nifias son sujetos de derechos, Unicos e irrepetibles, que se encuentran
en un proceso constante de desarrollo fisico, emocional, social y cognitivo. Son seres
activos, curiosos y capaces de aprender desde sus experiencias, interacciones y el
entorno que los rodea.

La concepcién de nifia y nifio inicialmente se reconocen como sujetos de derechos,
unicos y con personalidades completamente diferentes. También seres que se
encuentran en el fortalecimiento de su desarrollo integral.

Persona sujeta de derechos desde los 0 meses hasta los 6 afos.

Son nifios y nifias sujetos de derechos seguros que, desde su concepcion son
tratados como nifios.

Nifia sexo femenino delicadas, cuidadas. Nifios sexo masculino persona de cuidado.

Cémo lo dices su nombre es una etapa de la vida donde se consolidan muchos
aprendizajes.

Cualquier ser humano menor de 18 afos.
Ocurre desde que viene en el vientre de mama se sabe que viene si es nifio o nifia.

Niflas y ninos menores de 18 afos sujetos derechos.

¢, Cual es su concepcion de educacion inicial?11 respuestas

La educacion inicial es la atencion que se le brinda a las niflas y los nifios desde el
nacimiento hasta los 5 o 6 afilos de edad, donde se les potencializa y/o afianza su
desarrollo integral para que ellas y ellos adquieran habilidades, habitos, valores y
destrezas.

Primeras bases para el desarrollo integral de las nifias y nifios.
La educaciéon inicial es un proceso intencionado, continuo y significativo, que

promueve el desarrollo fisico, emocional, social y cognitivo de los nifios y nifias, a
través de experiencias pedagogicas basadas en el juego, la exploraciéon, la




interaccién y el afecto. No se centra Unicamente en la ensefianza de contenidos, sino
en el desarrollo de habilidades, valores y capacidades para la vida.

v' Es aquella educacioén que esta dirigida a nifias y nifios desde su nacimiento hasta los
cinco o seis afos aproximadamente. Es en este momento donde se debe fortalecer
todo su desarrollo integral, ya que es la base fundamental para que crezcan siendo
personas independientes y con gran autonomia.

v' Espacio en el que se desarrollan y fortalecen las habilidades sociales, comunicativas,
motrices de las nifias y los nifios.

v Es la etapa fundamental que se le brinda a las nifias y nifios menores de 5 afos, que
les permite fortalecer su proceso de desarrollo.

v Primera educacién que reciben las nifias y los nifios de manera forma.

v' Es el comienzo de una etapa de la vida, en la cual las nifias y los nifios descubren su
desarrollo social, personal.

v' Es el cuidado acompafamiento servicio que se le brinda de calidad a una nifia o nifio
menor de 6 afios brindando un apoyo pedagdgico nutricional de salud y a nivel integral
en todas sus dimensiones sin vulnerar sus derechos.

v' Es un derecho fundamental y un proceso pedagdgico estructurado para nifios desde
el nacimiento hasta los seis aflos. Su objetivo es potenciar el desarrollo integral
mediante el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, sentando las bases
fisicas, cognitivas y emocionales para el aprendizaje futuro.

v' La educacion es la que abarca desde los primeros afios de vida de un nifio o nifia.

Para finalizar, se puede concluir que la responsable del jardin y el equipo de profesionales y
auxiliares en atencion a la primera infancia conciben a las nifias y los nifilos principalmente
como sujetos de derechos, Unicos e irrepetibles, que se encuentran en un proceso de
desarrollo integral (fisico, emocional, social y cognitivo). Asimismo, los reconocen como
seres activos, autbnomos, curiosos y capaces de aprender a partir de sus experiencias
e interacciones, desde la gestacion hasta la infancia, destacando la importancia de su
cuidado, proteccién y el respeto por sus caracteristicas individuales.
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En cuanto a la educacion inicial se puede decir que la conciben como un proceso pedagdgico
intencionado y continuo, dirigido a nifias y nifios desde el nacimiento hasta los 5 o 6 afos,
gue constituye la base del desarrollo integral. Ademas, es entendida como un derecho
fundamental y un servicio de atencion integral, que promueve el desarrollo fisico,
emocional, social y cognitivo mediante experiencias significativas como el juego, la
exploracion, el arte y la interaccion, fortaleciendo habilidades, valores y autonomia para la vida.

Fortalezas del equipo:

Predominio de una concepcion basada en el enfoque de derechos.

Reconocimiento del desarrollo integral como eje central del quehacer pedagdgico.
Claridad sobre la importancia del juego y las experiencias significativas.
Comprensién de la educacion inicial como un proceso integral y no solo académico.

Necesidades y oportunidades de fortalecimiento:

e Profundizar en enfoques inclusivos y de diversidad, superando visiones tradicionales de
género y desarrollo.

e Fortalecer la reflexion pedagogica frente al rol profesional y su incidencia en la vida de las
nifias y los nifos.

e Promover mayor apropiacién conceptual unificada en todo el equipo de trabajo.

e Continuar procesos formativos que consoliden el enfoque de educacion inicial como
derecho y préactica transformadora.

Sentido del rol profesional:

El equipo evidencia una comprension de su rol como agentes educativos y de cuidado,
responsables de acompanfar el desarrollo integral de las niflas y los nifios. Sin embargo, la
lectura de identidad permite proyectar la necesidad de seguir fortaleciendo el reconocimiento
de su papel como transformadores sociales y garantes de derechos.

Conclusion:

La lectura de identidad del equipo humano refleja una base sélida en concepciones alineadas
con el enfoque de derechos y el desarrollo integral en la educacion inicial. No obstante, también
visibiliza la importancia de continuar procesos de cualificacién y reflexibn que permitan
consolidar practicas pedagodgicas coherentes, inclusivas y contextualizadas, aportando al
fortalecimiento del servicio y a la calidad de la atencion brindada.
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ANALISIS Y APROPIACION DE LA INFORMACION:

Segun los resultados en obtenidos en la caracterizacion poblacional 2026, es importante seguir
articulando el trabajo con familias a partir del equipo interdisciplinar, por lo que se puede decir
lo siguiente:

Los datos evidencian una comunidad con fortalezas significativas en convivencia familiar
y resolucién de conflictos, pero con necesidades importantes en seguridad alimentaria,
acceso a una nutricion balanceada e inclusion efectiva de nifias y nifios con
discapacidad.

AREA DE NUTRICION: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y CALIDAD DE LA DIETA

Hallazgos relevantes:

e Un 10% de las familias manifiesta que tal vez no logra garantizar tres comidas al dia por
falta de acceso a alimentos.

e Solo el 32% consume proteinas diariamente, mientras que el 50% no lo hace y un 18% lo
hace ocasionalmente.

Andlisis:

Esto refleja una situacién de vulnerabilidad alimentaria moderada, donde si bien la mayoria
logra cubrir las comidas bésicas, existe déficit en la calidad nutricional, especialmente en el
consumo de proteinas esenciales para el desarrollo infantil.

Tema prioritario:
Fortalecimiento de habitos alimentarios saludables y acceso a una nutricion balanceada.

Proyeccion de acciones:

e Educacion nutricional a familias sobre alimentacién econémica y balanceada.
e Promocion del consumo de proteinas accesibles (huevo, leguminosas).

e Estrategias pedagdgicas con nifios sobre alimentacion saludable.
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AREA PSICOSOCIAL: DINAMICAS FAMILIARES Y USO DEL TIEMPO
Hallazgos relevantes:

e EI 98% reporta buena convivencia familiar.

e EIl 98% resuelve conflictos mediante el dialogo.

En el tiempo libre:
e 52% realiza juegos en familia
e 48% se dedica a tareas del hogar

Anélisis:

Se identifican fuertes vinculos familiares y habilidades positivas de resolucion de conflictos, lo
cual es un factor protector clave. Sin embargo, el uso del tiempo evidencia una distribucion
equilibrada entre actividades recreativas y responsabilidades, lo que puede limitar espacios de
juego en algunos casos.

Tema prioritario:
Fortalecimiento de practicas de crianza positiva y promocion del juego como herramienta de
desarrollo

Proyeccién de acciones:

e Talleres sobre crianza amorosa y comunicacion asertiva.

e Promocion del juego como derecho y estrategia de aprendizaje.

e Acompafiamiento a familias en el equilibrio entre responsabilidades y recreacion.

AREA DE EDUCADORA ESPECIAL: INCLUSION Y MOVILIDAD DE NINOS CON

DISCAPACIDAD

Hallazgos relevantes:

e 40% de los nifios con discapacidad presenta gran dificultad para desplazarse de manera
auténoma.

e 30% solo puede movilizarse en ciertas condiciones.

e Solo el 26% tiene autonomia adecuada.

Percepcion comunitaria:
e 44% indica trato cordial ocasional
e Evidencia de barreras actitudinales y fisicas en el entorno.
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Anélisis:
Se evidencia una alta presencia de barreras fisicas, sociales y culturales que limitan la

participacion plena de nifias y nifilos con discapacidad. Ademas, existe una necesidad de
fortalecer la inclusion real y la cultura ciudadana.

Tema prioritario:
Promocion de la inclusién, accesibilidad y autonomia de nifias y nifios con discapacidad

Proyeccidn de acciones:

e Estrategias de sensibilizacion a familias y comunidad sobre inclusion.
e Adaptaciones en el entorno educativo para favorecer la movilidad.

e Fortalecimiento de habilidades de autonomia en las nifias y los nifios.
e Promocion de cultura de respeto y reconocimiento de la diversidad.

CONCLUSION INTEGRADORA:

El proceso de analisis y apropiacién permite identificar como ejes centrales de intervencion:
e Nutricion: mejorar la calidad alimentaria.

e Psicosocial: potenciar practicas familiares positivas y el juego.

e Educadora especial: garantizar inclusion y accesibilidad.

Estos aspectos orientan el trabajo con familias, permitiendo responder de manera pertinente a
las caracteristicas, necesidades y potencialidades de la comunidad educativa, fortaleciendo
asi el proyecto pedagogico del jardin.
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CONCLUSION

La caracterizacion poblacional 2026 del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary permitié obtener
una vision amplia e integral de las condiciones y dinamicas de las familias beneficiarias del
servicio, evidenciando tanto fortalezas como necesidades que orientan el trabajo pedagogico
y comunitario de la institucion.

Los resultados reflejan una comunidad caracterizada por vinculos familiares positivos,
practicas de dialogo y participacion activa en los procesos educativos de las nifias y los nifios.
Asimismo, se reconoce el compromiso del equipo pedagdgico en la construccion de ambientes
protectores, inclusivos y basados en el enfoque de derechos.

No obstante, también se identificaron desafios relacionados con la seguridad alimentaria, el
acceso a una nutricion balanceada y las barreras fisicas y sociales que afectan la inclusiéon y
autonomia de nifias y nifios con discapacidad. Estas situaciones hacen necesario fortalecer
las acciones interdisciplinarias y las estrategias de acompafiamiento familiar desde las areas
pedagdgica, psicosocial, nutricional y de educacion especial.

Finalmente, este proceso de caracterizacion se consolida como una herramienta clave para la
planeacién y proyeccion institucional, permitiendo desarrollar acciones contextualizadas,
pertinentes y transformadoras que contribuyan al bienestar y desarrollo integral de las nifas y
los nifios, fortaleciendo la calidad de la atencion brindada por el Jardin Infantil Cofinanciado
Villa Mary.
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ACTA N° “SOCIALIZACION CON FAMILIAS LINK CARACTERIZACION
POBLACIONAL”

FECHA: Bogota, febrero 27 de 2026

HORA: 07:00 a.m.

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Socializacion con familias Link Caracterizacion Poblacional

ASISTENTES: Profesionales en atencién a la primera infancia, padres, madres,
acudientes y/o cuidadores

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo
2. Socializacion via WhatsApp del Link Caracterizacion Poblacional con familias
3. Firma Acta

DESARROLLO:

Siendo las 7:00 a.m. del dia 27 de febrero del afio en curso, la profesional en atencion a
la primera infancia Grace Carolina Vargas responsable del Componente Familias y
Comunidades socializa via WhatsApp a las demas profesionales el link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdh10 UyXXOk10642tzN2dVri99JHbFmsflj
ZvWZVsj4-i8lw/viewform?usp=header correspondiente a la caracterizacion poblacional
del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary con el fin de que cada una de ellas lo replique
en sus respectivos grupos.

Dicha caracterizacion es una herramienta clave para garantizar que las nifias y los nifios
reciban una atencion integral de calidad, pertinente e inclusiva, en un entorno bien
dimensionado y alineado con las necesidades reales de la comunidad educativa y los
lineamientos del sistema educativo colombiano.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97 8

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,
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Compromisos:
Compromisos Responsables F_echa_c!e
Ejecucion
SOC|aI|zaC|_on que 2 de mapeo territorial: Grace Carolina 25103/2026
lectura de identidad Vargas
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 25 de marzo de 2026.
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de : .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacion
Liliana Arquez Responsable del .
. q P . JIC Villa Mary !
Fernandez Jardin ﬁ f‘;% 77
Grace Carolina Profesional en
Atencion a la JIC Villa Mary g
Vargas . . o P |
Primera Infancia ot L et

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co
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ACTA N° “SOCIALIZACION DEL LINK DE CARACTERIZACION POBLACIONAL
CON EQUIPO HUMANO”

FECHA: Bogota, 27 de febrero de 2026

HORA: 9:40 a.m.

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Socializacién Link Caracterizacién Poblacional con Equipo Humano

ASISTENTES: Responsable del jardin, profesionales en atencion a la primer infancia y
auxiliares en atencion a la primera infancia

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo
2. Socializacién via WhatsApp del Link Caracterizacion Poblacional con equipo humano
3. Firma Acta

DESARROLLO:

Siendo las 9:40 a.m. del dia 27 de febrero del afio en curso, la profesional en atencion a
la primera infancia Grace Carolina Vargas responsable del Componente Familias y
Comunidades socializa via WhatsApp al equipo de trabajo (responsable del jardin,
profesionales en atencién a la primera infancia y auxiliares en atencion a la primera
infancia) el link https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-
BJe6GCVAT7Lt6rZXcgXTKTh1ld Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor
correspondiente a la caracterizacion poblacional del Jardin Infantil Cofinanciado Villa
Mary con el fin recolectar informacidon que permita conocer integralmente al equipo sobre
concepciones profesionales, rol y componentes relacionados con la atencion a la primera
infancia.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,



mailto:integracion@sdis.gov.co
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-BJe6GCvA7Lt6rZXcgXTKTb1d_Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScukrebC-BJe6GCvA7Lt6rZXcgXTKTb1d_Yazg8x2aCoH4ZJA/viewform?usp=publish-editor
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Compromisos:
Compromisos Responsables F_echa_c!e
Ejecucion
SOC|aI|zaC|_on que 2 de mapeo territorial: Grace Carolina 25103/2026
lectura de identidad Vargas
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 25 de marzo de 2026.
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de : .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacion
Liliana Arquez Responsable del .
. q P . JIC Villa Mary !
Fernandez Jardin ﬁ f‘;% 77
Grace Carolina Profesional en
Atencion a la JIC Villa Mary

Vargas . .
9 Primera Infancia

| uotpstloe

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
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CARADTERIAC K POBLACKAAL
OSSO TRAIAIC- 5 VILLA
AR

PSS

CARACTERIZACION
POBLACIONAL -EQUIPO
DE TRABAJO- JIC VILL...

o dwes.gvwgle.com

Proftes buenws
dias, espery que se
encuentren bien!!!

— Les cymparty el link
de caracterizacivn
pwvblacivnal del equipw
de trabajy, para que
per favwr cada una le
diligencie.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co
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ACTA N° “LECTURA DE IDENTIDAD A EQUIPO HUMANO DEL JARDIN INFANTIL
COFINANCIADO VILLA MARY 2026”

FECHA: Bogota, marzo 27 de 2026

HORA: 4:30 p.m.

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: Lectura de identidad a equipo humano

ASISTENTES: Responsable del jardin, profesionales en atencién a la primera infancia y
auxiliares en atencion a la primera infancia

ORDEN DEL DIA:;

Saludo

Socializacién analisis lectura de identidad a familias
Recoleccion de informaciéon sociodemografica
Firma acta

A

DESARROLLO:

Siendo las 4:30 p.m. del dia 27 de marzo del afio en curso, la profesional en atencion a
la primera infancia Grace Carolina Vargas socializa con el equipo humano (responsable
del jardin, profesionales y auxiliares en atencion a la primera infancia) los resultados de
la lectura de identidad del equipo, con el fin de reconocer las concepciones, fortalezas,
necesidades y oportunidades de mejoramiento en la practica pedagdgica, orientando
acciones de cualificacién y fortalecimiento del servicio.

Posteriormente, se presenta el propésito de la lectura de identidad, destacando su
importancia como herramienta para reflexionar sobre las practicas pedagdgicas y el rol
profesional en la atencion a la primera infancia.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,



mailto:integracion@sdis.gov.co
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Se socializan los principales resultados:

e El equipo humano esta conformado principalmente por profesionales en atencion
a la primera infancia (72,7%), seguido de auxiliares (18,2%) y la responsable del
jardin (9,1%).

e Se reconoce una poblacién atendida de 119 nifias y nifios, con mayor nimero de
nifos que de nifas.

e En su mayoria, el equipo no cuenta con experiencia directa en la estrategia entre
pares.

Concepciones sobre nifias y nifios:

Se evidencia que el equipo concibe a las nifias y los niflos como sujetos de derechos,
anicos, activos, autbnomos y en constante desarrollo integral (fisico, emocional, social y
cognitivo), reconociendo la importancia de sus experiencias, interacciones y contextos.

Concepciones sobre educacion inicial:

El equipo reconoce la educacion inicial como un proceso pedagdégico intencionado y
continuo, orientado al desarrollo integral desde el nacimiento hasta los 5 0 6 afios,
basado en el juego, la exploracion, el arte, la literatura y la interaccion, entendido ademas
como un derecho fundamental.

Analisis reflexivo:

Se destacan como fortalezas del equipo:

e Enfoque centrado en los derechos de las nifias y los nifios.

¢ Reconocimiento del desarrollo integral como eje del proceso pedagdgico.

e Valoracion del juego y las experiencias significativas como estrategias de
aprendizaje.

e Comprension de la educacion inicial como un proceso integral.
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Asi mismo, se identifican oportunidades de fortalecimiento:

e Profundizar en enfoques de inclusion y diversidad.

e Fortalecer la reflexion pedagdgica frente al rol profesional.

e Unificar criterios conceptuales en el equipo de trabajo.

e Continuar procesos de formacion y cualificacion permanente.

Conclusiones:

e EIl equipo reconoce la importancia de este ejercicio como una oportunidad para
fortalecer su préactica pedagdgica y consolidar su rol como agentes educativos y
garantes de derechos.

e Se reafirma la necesidad de continuar promoviendo espacios de reflexion, formacion
y trabajo colaborativo que favorezcan la calidad de la atencion brindada a las nifias y
los nifios.

Compromisos

Por parte del talento humano:

e Participar activamente en los procesos de formacion y cualificacion.

e Fortalecer practicas pedagogicas inclusivas y respetuosas de la diversidad.
e Promover el enfoque de derechos en la atencion diaria.

¢ Reflexionar continuamente sobre su rol profesional.

Por parte del jardin infantil:

e Generar espacios de capacitacion y acompafiamiento pedagdgico.
e Promover estrategias de trabajo colaborativo.

e Realizar seguimiento a los procesos de mejoramiento.
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Compromisos:
Compromisos Responsables F_echa_c!e
Ejecucion
Sog_al_lzamon fa_se_?» de mapeo territorial: Grace Carolina 17/04/2026
andlisis y apropiacion Vargas

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 17 de abril de 2026.

En constancia de lo anterior firman:

r Ti Firm
Nombres y Cargo o Tipo . irma
: de Dependencia
Apellidos : .
vinculacion
Liliana Arquez Responsable :
Fernandez del Jardin JIC Villa Mary Eﬁ:“ % : ‘7’7
Yuly Lépez Psicéloga SDIS W
Educadora .
Natalia Cortes : SDIS ‘
Especial Natalia Cortés
Alejandra Obregén Nutricionista SDIS 'dllﬁm-.].-l: Db lenumero
Profesional en
Grace Carolina Atencion a la J.I.C. Villa
Vargas primera Mary

infancia

Anexos: Planilla de asistencia

Elabord: Grace Carolina Vargas Fajardo -Profesional en atencion a la primera infancia-

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,



mailto:integracion@sdis.gov.co

. PROCESO GESTION DOCUMENTAL DR LONChe
Varsion 2
e FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha. Memo 12024018963 . 1210772024
N — Pigna 1 ds 1
1, Toma i Q! 2 Lugaro Locaided o Ssde  ENGATIVA 1@1“1?!&3{% — 450 pow |
4 Nombes responsatie. GKACE OWRCLINA \PKEAS 5 Dapendancia resporsable. JARDIN INFANTIL COFINANCIADO VILLA MARY
k3 S i dlon 8 Documants do idertxiad 3 v ki 1. Pl i 18, Yoy B/ i
B1Tpo| 22Nimem parr>
1 |LILIANA MARGARITA ARQUEZ FERNANDEZ CC | 1014262757(J1.C VILLA MARY [geeronssole ™ Contrabea  |Warguestenfionad com 3102400843 —_”/
2 |MIGUEL ANGEL LOPEZ PERUELA cC. 70791532(J1.C. VILLA MARY  {Agoyo séministrasvo Comralise  [kipeziniguek7S@umai.com aoozseeee7 | y
3 |XIOMARA RODRIGUEZ GRANADOS cc 1022435120{1.C, VILLA MARy [Potosoral 0 munconl iy Y. 922210548 |\ ey Mrm
4 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO CEC. 52983141(J1.C. VILLA MARY [COfetions an whenconl  corpratista  [caronmeei00 Sivehe s 3112403266 L%aau i
5 |ANGELICA CARDENAS CARDENAS ce. 1077034468| J|.C. VILLA MARY mw Contratista [t carde it | Gt con 3213732528 M
& |MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIRET cC S2O15.967[J1.C, VILLA MARY [PoReons e oof  Contratista | mmcutuptasinstrred con 302482458 ,V’Wf
7 |ROSS! DAYHANA DIAZ OCAMPO 1.075.266.188(41.C. VILAMARY [CUREEE S0 Contratita | Y. 3143571213 b
B [MARILUZ JMENEZ BELTRAN cc. 52965663 |11.C. VILLA MARY |m:‘h:‘“" Contratista  ||manesn] 0 0@Gme 3144779208
o [Nt sorANNA DUARTE BARRIGA ce. 52542848 |11.C. VILLA MARY Imw Comratists | ~vsdyi e Borrall om 3107573883
10 | TATIANA ELIZABETH MURGCA DELGADD cc 1007708587 | 11.C. VILLA MARY [T2wone = W% Compmtipts [ slieate iy g ra con 3163450020
11 |[KAROL JULIANA HERRERA VIDES CC. | 1.004DS48T4/ULC VILLAMARY (Ao w2 SWDCon 81 Conratista  ||yianavaies 00 @G com 3244202703
12 |LIZETH TATIAMA HERMAN CRUZ cic 1050964708 (4 |.C, VILLA MARY ;‘:m "W Contretists  ||gpthimsosfsmad com 3013TTTAIE
13 | YOLEIOA MENDOZA HERNANDEZ CC | 121B578408(41C VILLAMARY |“wonsl 9% A%80 & Conratisia 1Al 3249139083 | o\ TN
14 |ZULEMA SIERRA ANIBAL cc 1007684215{J1.C. VILLA MARY e, M o Convaies  |sulmmenta)Simet o 3219719726 .
16 |VALENTINA SANDOVAL VERGARA cc 1014184788 1.C. VILLA MARY s M % Conmaties " as13001 |
16 | TERCILIA MENDOZA HERNANDEZ ce. 1085006264/ 1.C. VILLA MARY im"' e Contratists  [ircver T con 3144816753 /)
17 |JANIS MARIA VERGARA BALASNOA ce. 26203890|J1.C. VILLA MARY |Tirs @ ""“‘-"“'1 Contratiste  [sncssver e o o szzie L\ % Lo
18 [ROCIO DEL CARMEN MORALES MEZA ce. 43489198(J1.C. VILLA MARY |SArcnnl 08 8anice 8 conratista  [osmonieamerniianal som 3220046375 EB:J o @




FOR-GD-002 — V2
Péagina 1 de 4

ACTA N° “ANALISIS LECTURA DE IDENTIDAD A FAMILIAS DEL JARDIN INFANTIL
COFINANCIADO VILLA MARY 2026”

FECHA: Bogota, marzo 27 de 2025

HORA: 7:00 a.m.

LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
TEMA: Andlisis lectura de identidad a familias

ASISTENTES: Padres, madres de familia, responsable del jardin y profesional en
atencioén a la primera infancia encargada del Componente Familias y Comunidades

ORDEN DEL DIA:;

1. Saludo
2. Socializacién andlisis lectura de identidad a familias
3. Firma acta

DESARROLLO:

Siendo las 7:00 a.m. del dia 27 de marzo del afio en curso, la profesional en atencién a
la primera infancia Grace Carolina Vargas socializa con las familias los resultados
obtenidos en la lectura de identidad, con el fin de dar a conocer las caracteristicas,
necesidades, fortalezas y particularidades de los hogares vinculados al servicio,
promoviendo la participacion y el trabajo conjunto en el desarrollo integral de las nifias y
los nifios.

Posteriormente, se realiza la socializacion del proceso de lectura de identidad,
destacando que este se llevo a cabo durante los primeros meses de atencién, permitiendo
conocer aspectos relevantes de 112 familias participantes.

Durante la socializacion se presentan los principales resultados:
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= Predomina la unién libre como estado civil en las familias.

» Se evidencia una jefatura del hogar mayoritariamente femenina, resaltando el
papel de las madres en la crianza.

» La mayoria de las familias se encuentran en edades entre los 26 y 35 afios.
= El nivel educativo predominante es el bachillerato completo.

» Las familias pertenecen principalmente al estrato socioecondémico 2 y viven en
condicion de arriendo.

» Se identifica diversidad cultural con presencia de familias colombianas y
venezolanas.

» La mayoria cuenta con afiliacién al sistema de salud, aunque aun existen casos
sin acceso.

= En cuanto a la alimentacién, se evidencian algunas situaciones de riesgo
relacionadas con el consumo de proteinas.

» Se destacan fortalezas en la convivencia familiar, el dialogo y la resolucion
pacifica de conflictos.

» Se identifican retos en relacion con la inclusion de nifias y nifios con
discapacidad, especialmente en el entorno comunitario.

Ademas, las familias reconocen la importancia de este proceso para fortalecer el
acompafamiento a sus hijas e hijos, asi como la necesidad de continuar trabajando de
manera articulada con el jardin infantil. Se resalta la importancia de:

= Fortalecer habitos alimenticios saludables.

= Promover la inclusion y el respeto por la diversidad.
» Continuar fomentando la comunicacion y el dialogo en los hogares.
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= Participar activamente en las actividades del jardin.

Finalmente, se llegan a los siguientes compromisos:

Por parte de las familias:
» Participar activamente en los procesos formativos del jardin.

» Fortalecer practicas de crianza basadas en el respeto y el dialogo.

= Apoyar los procesos de desarrollo integral de las nifias y los nifios.

Por parte del jardin infantil:
» Continuar brindando acompafiamiento integral a las familias.
» Generar estrategias pedagdgicas acordes a las necesidades identificadas.

= Promover espacios de formacion y participacion familiar.

Compromisos:

Compromisos Responsables F_echa_dp
Ejecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

CONVOCATORIA. No Aplica
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En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de : .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacion
Liliana Arquez Responsable del

Fornandes Jardin JIC Villa Mary Tﬁ%ﬁf

Profesional en
Atencion a la JIC Villa Mary m
Primera Infancia | el Lt

Grace Carolina
Vargas

Anexos: Planillas de asistencia

Elabord: Grace Carolina Vargas Fajardo -Profesional en atencién a la primera infancia-
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ACTA N° “ANALISIS Y APROPIACION DE LA INFORMACION CON EQUIPO
TRANSVERSAL”

FECHA: Bogota, abril 17 de 2026
HORA: 3:00 p.m.
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Reunién Virtual “Andlisis y Apropiacion de la Informacién con Equipo
Transversal”

ASISTENTES: Responsable del Jardin, Equipo transversal (educadora especial,
psicologa y nutricionista de apoyo) y profesional en atencion a la primera infancia

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Analisis y Apropiacién de la Informacion con Equipo Transversal
Definiciébn de Cronograma

Firma acta

rwnPE

DESARROLLO:

Siendo las 3:00 p.m. del dia 17 de abril del afio en curso se reune la sefiora Liliana Arquez
Fernandez responsable del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary con el equipo
transversal (integrado por la educadora especial Natalia Cortes, psicologa Yuly Lopez y
nutricionista Alejandra Obregon) y la profesional en atencion a la primera infancia Grace
Carolina Vargas lider del Componente Familias y Comunidades, a quienes les da la
bienvenida y a su vez da la pauta para definir el cronograma de trabajo del Analisis y
Apropiacion de la Informacién luego de realizar el mapeo territorial y la lectura de
identidad de la unidad operativa.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,
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Segun los resultados en obtenidos en dicha actualizacién, es importante seguir
articulando el trabajo con familias a partir del equipo interdisciplinar, por lo que se puede
decir lo siguiente:

Los datos evidencian una comunidad con fortalezas significativas en convivencia
familiar y resolucion de conflictos, pero con necesidades importantes en seguridad
alimentaria, acceso aunanutricién balanceada e inclusién efectivade nifias y nifios
con discapacidad.

AREA DE NUTRICION: SEGURIDAD ALIMENTARIA Y CALIDAD DE LA DIETA

Hallazgos relevantes:

e Un 10% de las familias manifiesta que tal vez no logra garantizar tres comidas al dia
por falta de acceso a alimentos.

e Solo el 32% consume proteinas diariamente, mientras que el 50% no lo hace y un
18% lo hace ocasionalmente.

Andlisis:

Esto refleja una situacion de vulnerabilidad alimentaria moderada, donde si bien la
mayoria logra cubrir las comidas basicas, existe déficit en la calidad nutricional,
especialmente en el consumo de proteinas esenciales para el desarrollo infantil.

Tema prioritario:
Fortalecimiento de habitos alimentarios saludables y acceso a una nutricion balanceada.

Proyeccion de acciones:

e Educacion nutricional a familias sobre alimentacién econémica y balanceada.
e Promocion del consumo de proteinas accesibles (huevo, leguminosas).

e Estrategias pedagodgicas con nifios sobre alimentacion saludable.

AREA PSICOSOCIAL: DINAMICAS FAMILIARES Y USO DEL TIEMPO
Hallazgos relevantes:
e EI 98% reporta buena convivencia familiar.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
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e EIl 98% resuelve conflictos mediante el dialogo.

En el tiempo libre:
e 52% realiza juegos en familia
e 48% se dedica a tareas del hogar

Andlisis:

Se identifican fuertes vinculos familiares y habilidades positivas de resolucion de
conflictos, lo cual es un factor protector clave. Sin embargo, el uso del tiempo evidencia
una distribucion equilibrada entre actividades recreativas y responsabilidades, lo que
puede limitar espacios de juego en algunos casos.

Tema prioritario:

Fortalecimiento de practicas de crianza positiva y promocién del juego como herramienta
de desarrollo

Proyeccion de acciones:

e Talleres sobre crianza amorosa y comunicacion asertiva.

¢ Promocion del juego como derecho y estrategia de aprendizaje.

e Acompafamiento a familias en el equilibrio entre responsabilidades y recreacion.

AREA DE EDUCADORA ESPECIAL: INCLUSION Y MOVILIDAD DE NINOS CON
DISCAPACIDAD

Hallazgos relevantes:

e 40% de los nifios con discapacidad presenta gran dificultad para desplazarse de
manera autonoma.

e 30% solo puede movilizarse en ciertas condiciones.

e Solo el 26% tiene autonomia adecuada.

Percepcion comunitaria:
e 44% indica trato cordial ocasional
e Evidencia de barreras actitudinales y fisicas en el entorno.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
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Andlisis:

Se evidencia una alta presencia de barreras fisicas, sociales y culturales que limitan la
participacion plena de nifias y nifios con discapacidad. Ademas, existe una necesidad de
fortalecer la inclusion real y la cultura ciudadana.

Tema prioritario:
Promocioén de la inclusion, accesibilidad y autonomia de nifias y nifios con discapacidad

Proyeccidn de acciones:

e Estrategias de sensibilizacion a familias y comunidad sobre inclusion.
e Adaptaciones en el entorno educativo para favorecer la movilidad.

¢ Fortalecimiento de habilidades de autonomia en las nifias y los nifios.
e Promocion de cultura de respeto y reconocimiento de la diversidad.

CONCLUSION INTEGRADORA:

El proceso de andlisis y apropiacidon permite identificar como ejes centrales de
intervencion:

e Nutricion: mejorar la calidad alimentaria.

e Psicosocial: potenciar practicas familiares positivas y el juego.

e Educadora especial: garantizar inclusién y accesibilidad.

Estos aspectos orientan el trabajo con familias, permitiendo responder de manera
pertinente a las caracteristicas, necesidades y potencialidades de la comunidad
educativa, fortaleciendo asi el proyecto pedagogico del jardin.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
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TEMA: Alimentacién | TEMA: Juego vy _ .
Saludable: Actividades | desarrollo: Promocién del TEMA: Adaptaciones

ludicas sobre grupos de

juego como herramienta de

pedagogicas: Ajustes en
actividades y espacios para

alimentos y habitos | aprendizaje 'y  vinculo . .

) favorecer inclusion.
saludables. afectivo.
FECHA: 05/05/2026 FECHA: 10/06/2026 FECHA: 01/07/2026
ESTRATEGIA: Pieza

Comunicativa

ESTRATEGIA: Infografia

ESTRATEGIA: Folleto

POBLACION: Familias y/o
cuidadores

POBLACION: Familias y/o
cuidadores

POBLACION: Familias y/o
cuidadores

RESPONSABLE:
Alejandra Obregon
(Nutricionista de Apoyo)

RESPONSABLE: Yuly
Lépez (Psicéloga de
Apoyo)

RESPONSABLE: Natalia
Cortés (Educadora
Especial de Apoyo)

Compromisos:

. Fechade
Compromisos Responsables Ei s
jecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

CONVOCATORIA. NO APLICA

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co
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Firma

Liliana Arquez Responsable J.I.C. Villa
q del Jardin Mary ;
Yuly Lépez Psicéloga SDIS M
. Educadora ’ o
Natalia Cortes Especial SDIS Natalia Cortés
'I ..I'I L i :
Alejandra Obregén Nutricionista SDIS @'ﬂmlﬂ.ﬂ‘ -I'::it.j.f-"rl'l?lj_’ Hime O/
| .
Profesional en
Grace Carolina Aten_clén ala J.I.C. Villa " L@Mﬂiﬁ
Vargas primera Mary ];i 3 —
infancia 4
Anexos:
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ACTA N° “ACTA SOCIALIZACION CON EQUIPO HUMANO DEL DOCUMENTO
FINAL DE LA CARACTERIZACION POBLACIONAL 2026”

FECHA: Bogoté, mayo 08 de 2026
HORA: 4:30 p.m.
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary

TEMA: Socializacién con equipo humano del documento final de la caracterizacion
poblacional 2026

ASISTENTES: Equipo Humano

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Socializacién documento final de la caracterizacion poblacional 2026
Firma Acta

Registro fotogréfico

rwnPE

DESARROLLO:

Siendo las 4:30 p.m. del dia 08 de mayo del afio en curso la responsable del jardin Liliana
Arquez Fernandez y la lider del componente familias y comunidades Grace Carolina
Vargas le dan la bienvenida al equipo humano del Jardin Infantil Cofinanciado Villa Mary
para Socializar los resultados obtenidos en el Documento de Caracterizacion Poblacional
2026, con el fin de fortalecer la comprension del contexto social, familiar, cultural y
educativo de las nifias, los nifios y sus familias, favoreciendo la planeacion de acciones
pedagogicas, psicosociales, nutricionales e inclusivas pertinentes y contextualizadas.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C,
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Durante la jornada se realizé la presentacion del documento Caracterizacion Poblacional
2026”, resaltando la importancia de este proceso como herramienta fundamental para
reconocer las necesidades, fortalezas y particularidades de la comunidad educativa.

Inicialmente se dio a conocer la justificacion y los objetivos del documento, enfatizando
gue la caracterizacion permite orientar la atencion integral desde un enfoque diferencial,
inclusivo y de derechos, especialmente teniendo en cuenta los cambios presentados en
el equipo humano durante el afio 2026.

Posteriormente, se socializaron los principales resultados obtenidos a través de las
encuestas aplicadas a las familias y al equipo pedagdgico, destacando aspectos
relevantes como:

e Predominio de hogares en union libre y jefatura femenina.
e Participacién activa de las familias en los procesos institucionales.
e Presencia significativa de familias venezolanas dentro de la comunidad educativa.

e Fortalezas familiares relacionadas con la convivencia, el dialogo y la resolucion
pacifica de conflictos.

¢ Necesidades identificadas en temas de seguridad alimentaria y acceso a una
nutricion balanceada.

e Barreras fisicas y sociales que afectan la inclusion y movilidad de nifias y nifios con
discapacidad.

Asimismo, se abordaron las concepciones de nifia, nifio y educacién inicial expresadas
por el equipo humano, evidenciando una mirada centrada en el enfoque de derechos, el
desarrollo integral y la importancia de las experiencias significativas en la primera
infancia.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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De igual manera, se reflexiond sobre los retos y oportunidades de fortalecimiento
institucional, resaltando la importancia de continuar promoviendo practicas pedagoégicas
inclusivas, el trabajo articulado con las familias y el fortalecimiento del rol del talento
humano como garante de derechos y transformador social.

Finalmente, se presentaron las proyecciones de trabajo desde las areas de nutricion,
psicosocial y educacion especial, orientadas al fortalecimiento de habitos saludables,
crianza positiva, inclusién, accesibilidad y acompafiamiento integral a las familias.

Acuerdos:
e Continuar fortaleciendo el trabajo interdisciplinario en beneficio del desarrollo integral
de las nifas y los nifios.

e Implementar estrategias pedagogicas y comunitarias acordes a las necesidades
identificadas en la caracterizacion.

e Promover précticas inclusivas y el respeto por la diversidad dentro y fuera del jardin
infantil.

e Fortalecer el acompanamiento a las familias en temas de crianza positiva,
alimentacion saludable e inclusion.

e Dar continuidad a procesos de reflexién y cualificacion del equipo humano frente al
enfoque de derechos y educacion inicial.

Por ultimo, la socializacion permitio que el equipo humano reconociera la importancia de
la caracterizacion poblacional como herramienta orientadora para la planeacion
institucional y el fortalecimiento de la atencién integral. Asimismo, favorecié espacios de
reflexion frente a las realidades de las familias beneficiarias y la necesidad de continuar
consolidando practicas pedagdgicas inclusivas, sensibles y contextualizadas que
respondan a las necesidades y potencialidades de la comunidad educativa.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co
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Compromisos:
Compromisos Responsables F.echa'd'e
Ejecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONVOCATORIA: NO APLICA
En constancia de lo anterior firman:
. r Ti . .
Nombres y Apellidos ca go © II.O,O de Dependencia Firma
vinculacion
L|I|ana,Arquez Responsa,ble del JIC Villa Mary )
Fernandez Jardin ﬁ ,?%- 77
Grace Carolina Profesional en
Atencion a la JIC Villa Mary

Vargas ) i
9 Primera Infancia

e T

Anexos: Planilla de asistencia

Elabord: Grace Carolina Vargas Fajardo -Profesional en Atencion a la Primera Infancia-
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2 IMIGUEL ANGEL LOPEZ PENUELA c.c. 79791532[J.1.C. VILLA MARY  |Apoyo administrativo Contratista  |lopezmigquek78@gmail.com 3002366967
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4 |GRACE CAROLINA VARGAS FAJARDO c.c. 52983141|J.L.C. VILLA MARY [>rolesionaien aenconal  contratista |carograce2001@yahoo.com 3112493266
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